
   

 

                                                     

 

 

 
 

POLITICA AMBIENTE E SICUREZZA 
UNI EN ISO 14001:2015 
UNI EN ISO 45001:2018 

 
La NOVOFIL SPA, sensibile alle problematiche ambientali e alla Salute e Sicurezza dei Lavoratori, 
s’impegna a stabilire e a mantenere attivo un Sistema di Gestione Ambiente e Sicurezza che 
permetta di ridurre gli impatti ambientali significativi generati dalle sue attività, prodotti, sia 
direttamente che indirettamente, e prevenire gli infortuni e le malattie professionali. 
Il Sistema di Gestione Sicurezza e Ambiente ha campo di applicazione: 

PRODUZIONE DI FILO PER SALDATURA 
 
Il contesto complessivo in cui opera la NOVOFIL SPA comprende contesto fisico (aree in cui si trova 
la sede aziendale, rete stradale di relativo collegamento), sociale (lavoratori) ed economico 
(mercato nazionale e internazionale per la vendita e per gli acquisti).  
 
La NOVOFIL SPA considera i seguenti principali stakeholders (parti interessate, soggetti che hanno 
esigenze o aspettative dalle prestazioni ambientali e di tutela della sicurezza della NOVOFIL SPA): 
• clienti diretti; 
• utenti finali quali utilizzatori dei prodotti realizzati; 
• fornitori, distributori, rivenditori o altri soggetti coinvolti nella catena di fornitura; 
• attività e privati nelle aree limitrofe all’azienda; 
• enti normatori, istituzioni, enti di controllo, e altri soggetti esterni di riferimento per specifiche 

attività/autorizzazioni/controlli; 
• lavoratori dell’azienda. 
 
La NOVOFIL SPA si pone i seguenti obiettivi generali per l’ambiente e sicurezza, in linea con le 
proprie strategie generali d’impresa: 
Per le attività di ufficio: 

1. ridurre il consumo di risorse energetiche; 
2. razionalizzare e tenere sotto controllo l’uso dei detergenti e prodotti per pulizia; 
3. ridurre la produzione di reflui e rifiuti, promovendo la raccolta differenziata ed il riciclo; 
4. ridurre i rischi di infortuni e malattie professionali. 

Per le attività di produzione e vendita: 
5. ridurre il consumo di risorse energetiche; 
6. ridurre l’uso di sostanze pericolose; 
7. ridurre quali/quantitativamente la produzione di reflui e rifiuti; 
8. ridurre i rischi di infortuni e malattie professionali. 

 
Per realizzare ciò si impegna a: 

1. assicurare la conformità alla legislazione, ai regolamenti tecnici, e alle altre prescrizioni da 
noi sottoscritte, che riguardano i nostri aspetti ambientali e la sicurezza e salute sul lavoro 

 
 



   

 

 
 
 
 
 
 

2. promuovere la sensibilità e la responsabilità dei propri dipendenti e collaboratori, fornitori, 
clienti ed, in generale, sul territorio di riferimento. 

3. operare utilizzando tecniche per migliorare le proprie prestazioni ambientali, 
compatibilmente con le risorse economiche. 

4. diffondere la propria politica per la sicurezza e l’ambiente al personale interno ed alle 
persone che lavorano per conto della NOVOFIL SPA,  

5. rendere disponibile la propria politica ai clienti. 
6. soddisfare i requisiti applicabili, compreso: 

- il rispetto delle prescrizioni legali e delle altre prescrizioni sottoscritte che riguardano i 
propri aspetti ambientali e obblighi di conformità; 
- fornire condizioni di lavoro sicure e sane per la prevenzione degli infortuni e malattie 
professionali; 

7. migliorare il Sistema Gestione Integrato Ambiente e Sicurezza e le relative prestazioni; 
8. assicurare la prevenzione dell'inquinamento e a sostenere la protezione dell'ambiente, in 

modo specifico per il contesto dell'organizzazione, ed in particolare l'uso sostenibile delle 
risorse idriche ed energetiche degli impianti produttivi; 

9. coinvolgere i lavoratori relativamente agli aspetti ambiente e sicurezza, in particolare 
attraverso il Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza riguardo agli aspetti per la salute 
e sicurezza sul lavoro. 

 
 
La NOVOFIL SPA si impegna a formare e ad informare i fornitori, i clienti con lo scopo di creare 
sensibilizzazione sulle tematiche ambiente e sicurezza. 
Questo documento è reso operante, mantenuto attivo e diffuso all’interno dell’azienda e reso 
disponibile al pubblico. 
La politica ambiente e sicurezza della NOVOFIL SPA è un mezzo per prevenire la possibilità di 
inquinamento e per aumentare la sicurezza degli utenti sul luogo di lavoro, viene riesaminata in 
specifici incontri a cui partecipano l’Alta Direzione - Responsabile Ambiente e Sicurezza (HSE) e i 
responsabili operativi dell’azienda. In tali incontri vengono definiti specifici programmi di 
miglioramento relativi agli obiettivi sopra esposti, e viene valutato l’efficace raggiungimento dei 
traguardi precedentemente fissati. 
 
 
 

 

 

 

 

 

Manocalzati, lì 01/06/2023                                                                              LA DIREZIONE 

 
 
 
 




